
新たに選出された第 6 期オピニオンメンバーによ

り，去る 2021 年 2 月 28 日（日），会場参加とオンラ

イン参加のハイブリッド形式でオピニオンメンバー

会議が開催されました．オンラインでの開催も 3 回

目となり，事務局スタッフのおかげでとくに大きな

混乱もなく運営できました．一堂に会するのも楽し

みですが，コロナに限らず日曜開催のこの会議にオ

ンラインだからこそ参加できるケースもあるでしょ

うし，トータルでみて時間と費用の節約ができてい

るのは間違いありません．ハイブリッド形式を次回

以降も続けるかはまだ決まっていませんが，オンラ

インで顔を合わせることが身近になったのは，コロ

ナ禍の副産物といえます．

新しい学会のかたち
みんなでやりましょ，ヘルスケア

丸山和久（コアメンバー）
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1. 2021 年度会費振込用紙
2021 年度会費未納の方に同封していま
す．お近くの郵便局からお早めにお振り
込みくださいますようお願い申し上げま
す（行き違いになりましたらご容赦くだ
さい）．

重要なご案内

HEALTHCARE
The Newsletter of the Japan Health Care Dental AssociationThe Newsletter of the Japan Health Care Dental Association

本学会でオンラインサロンや Web セミナーが定期

的に開催されるようになった昨秋から，コアメンバ

ーのなかでオンラインを使った学会の活動について

議論してきました．本学会は，ヘルスケア診療を診

療所単位で実現するための学会であると同時に，一

人の歯科医師や一つの歯科診療所では実現できない

問題に取り組むことを目的にしています．その問題

とは医療，教育，資格，社会保険などの制度改革や，

研究，学問における共通理解などです．そこでこの

度オピニオンメンバーの改選にあたり，メンバーに

はいずれかのチームに所属していただき，大きな意

味でのヘルスケア診療の実現や一人，一医院ではで

きない問題に取り組んでいきましょう，と協力をお
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願いしました．結果新たなチームが 15 以上立ち上がり，メン

バーのほとんどは各自 1 〜 3 程度のチームに所属することが決

まりました（最高は 5 チーム所属の方がおられます）．まずは

オピニオンメンバーからですが，全国の仲間とチームで行うヘ

ルスケア，「みんなでやりましょ，ヘルスケア」です．

またこれまで学会の運営のために必要があって設置されてき

た「委員会」や，学会の活動の流れで立ち上がった「プロジェ

クト」も，今回チームの一つとして整理・再編しました．以下

に各チームを記しておきます．（＊は新設）

オピニオンメンバーといっても年齢差や経験差のある面識の

ない者同士が一つのチームになっている場合もあり，なかなか

まとまらないチームも出てくるかもしれません．ただ多くのチ

ームが Web でディスカッションして，学会，会員，自らのた

めに何かをまとめあげようとしてくれるはずです．まだまだ各

チームとも自己紹介が終わったぐらいかもしれませんが，まず

は今後のヘルスケアミーティングやニュースレターをご期待く

ださい．何らかの報告が各チームからあがってくるはずです．

プロジェクトから成果が出る，新たなプロジェクトに変化する，

またフォーラムから会員に有益な情報が発信される，新たな知

見が示される…．とても楽しみです．活発な活動やその成果で，

学会のあり方が大きく変わる可能性もあると考えています．

そしてチームの中には全会員に何かを呼びかけたり，協力を

お願いすることもあるでしょうし，新たなメンバーを募ること

があるかもしれません．そのときはご協力よろしくお願いしま

す．会員の皆さんもぜひ積極的に関わっていただきたいと思い

ます．このチームに入ってみたい，こんなチームがあったらい

いのに，などの希望があれば事務局までご連絡ください（各チ

ームの事情，考え方もあるので希望のチームにすぐ加われるか

どうかは分かりませんが）．

「みんなでやりましょ，ヘルスケア」でやっていきましょう．

① 委員会；役割は明確で主に既存の組織
会誌編集委員会

ニュースレター委員会

認証委員会

歯科衛生士育成プログラム運営委員会

ウィステリア委員会（別に開発チーム）

② プロジェクト；具体的な課題があり，何らかの結果や成果が求められる
ペリオノミクスプロジェクト

（大阪大・久保庭先生との共同研究）

認定分科会申請プロジェクト

2021HCM プロジェクト

頒布品新規開発プロジェクト＊

コアメンバー診療所長期症例から今後のヘルスケアを考える＊

歯科衛生士雇用について＊

禁煙支援プロジェクト＊

修復物サバイバルレートプロジェクト＊

CRASP 普及プロジェクト＊

歯科衛生士会議＊

フォーラム・臨床を語る＊

海外でヘルスケアをやってみよう＊

ヘルスケアと欠損＊

ヘルスケアと障害者歯科＊

ヘルスケアと学校教育，学校歯科医＊

フォーラム・（診療所内）グッズ＆ひと工夫＊

フォーラム・文献に触れよう＊

ヘルスケアと赤ちゃん歯科＊

ヘルスケアと人生 100 年時代＊

ヘルスケアと訪問歯科＊

ヘルスケアと矯正歯科＊

③ フォーラム；共通のテーマで集い何かしら学会や会員に示唆，提言，報告を行う（将来のプロジェクトにつながる
ことは大歓迎）

企画委員会（旧企画育成委員会，現在は規模縮小中）

運営委員会

WEB 委員会

倫理審査委員会
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ヘルスケアWebベーシックセミナー（3回コース）

田中正大（川口市開業）

このセミナーは，1 年前にデンタルダイヤモンド社から出版

された当学会監修の「なぜ，あの歯科医院はメインテナンス患

者が増え続けるのか？」をテキストに，主として入会してまだ

日が浅い，もしくはまだヘルスケア歯科診療がよくわからない

という会員に理解を深めていただくためのセミナーになります

が，内容に興味のある会員ならどなたでも参加できます．

テキストの書籍は学会ホームページの会員企画頒布品コーナ

ーから割引価格で入手することができます．できるだけ内容を

理解したうえでの参加をお願いいたします．

診療所には営業の FAX がよく来ますが，そこには「増患対

策」を謳うものが少なくありません．ホームページ制作，セミ

ナー，コンサルティング，書籍，DVD etc..．

ヘルスケア歯科診療を実践していけばそのような悩みとは完

全に無縁になります，代わりに患者さんが多くなり，予約が逼

復や補綴などを載せていく診療姿勢が，患者さんにとって大き

な利益になると考えているからです．

メインテナンス患者が増え続けるためには，患者が定期的メ

インテナンスの必要性をきちんと理解しなければ始まりません．

キーワードは「情報共有」です．

このことは，口腔内写真撮影，デンタル X 線撮影，カリエ

スリスク検査，歯周組織検査などの検査結果の理解率と定期的

メインテナンスの必要性理解率との間には相関が認められ，検

査の実施率との間には相関が認められなかった 1）ことからも

いえると思います．

ただ闇雲に検査をするのではなく，検査結果を患者としっか

り共有し理解してもらえるように医院のシステムを構築してい

かなくてはなりません．

この業務は主に歯科衛生士によって担われていますが，医院

全体をチームとして患者に対応していく必要があるのは言うま

でもありません．

3 回連続のこのセミナーには，ヘルスケア歯科診療のエッセ

ンスを惜しみなく組み込みました．ご参加お待ちしております．

1）秋元秀俊．患者との情報共有と定期的メインテナンスケア．
日本ヘルスケア歯科誌．2020; 21(1): 40-53.

セミナー
紹介

スケージュールと内容
各回 20:00 〜　質疑応答時間を含めて 90 分程度　　対象：日本ヘルスケア歯科学会会員　各回 3,000 円

� 従来型からヘルスケア型に転換した例
どうしてヘルスケア型に転換したか？
転換すると決めて直面した問題とどう対応したか？
転換前と後でスタッフの意識，患者さんからの評価はどう変わ
ったか？

第 3 回　8 月 4 日（水）
ヘルスケア歯科診療のメリット
ヘルスケア歯科医院はどんな成果を出せるか？
メインテナンス来院者インタビュー調査から
メインテナンスの成果を知る　小児若年者と成人高齢者の長期メイ
ンテナンスの成果と症例
ヘルスケア歯科診療の成果を知るためには何が必要か
担当：杉山精一（代表　コアメンバー：八千代市開業）

� キーワードは時間軸，長期的お付き合い

第 1 回　6 月 9 日（水）
メンテ患者の減らないヘルスケア歯科診療所の秘密とは
担当：田中正大（コアメンバー：川口市開業）

� はじめに
� ヘルスケア歯科診療とは
� 患者との情報共有，それを支えるチーム医療とその継続がカギ

田中歯科での情報共有方法を全て公開します
チーム医療とは？　田中歯科での実例から

第 2 回　7 月 14 日（水）
ヘルスケア歯科診療所のはじめかた

「ヘルスケア型歯科医院へ！ 認証まで一気に進んだ 2 つの医院から」
担当：中本知之（オピニオンメンバー：神戸市開業）

澤幡佳孝（オピニオンメンバー：熊本市開業）
� 当初からヘルスケア歯科診療で開業した例

なぜヘルスケア歯科医院として開業したか？
開業から認証までに何が起きてどう解決してきたか？

迫してくる悩みが増していきます，これ

は間違いありません．

ただ，私たちは増患のためにヘルスケ

ア歯科診療を取り入れてほしいのではあ

りません．結果として患者さん増えます

ということです．診療所のベースにヘル

スケア歯科診療を置き，その上に保存修



フォーラム【ヘルスケアと赤ちゃん歯科】からのメッセージ
ウェル baby イング

佐々木 縁（わたなべ歯科）

予防とはなんだろう，これは予防型歯科医院に勤めている以

上，自然に湧き上がる疑問だと思います．『悪い事態を生じな

いように気をつけ，前もって防ぐこと』とありますが，その

『ことの起こる前から』はいつでしょうか？　ここではまず，

口腔のことだけ限局して考えていきたいと思います．

できれば実質欠損や骨吸収が起こる前から．できれば歯肉が

腫れる前から．可能な限り早い段階で健康の大切さ，ありがた

みを感じ，それを大切に守っていくことができれば，そもそも

『予防』という言葉がなくとも健康を有した身体を獲得できる

のかもしれません．

大前提として【程度問題だが，一度は悪くなるもの】という

認知があれば，『予防』は非常に重要な概念ですが，【良く在り

続ける】のであれば，『予防』を意識せずとも健康で在り続け

ることができるはずです．

不可逆的な要素が多い“治療”でなく，病気に対しての恐れ

を動機にしている“予防”でもなく，最初から最後まで『健康

で在り続ける』ことは，難しいことなのでしょうか？

本来誰しも，『良くありたい，良くなりたい』という本能を

有しています．患者様のその『良くありたい，良くなりたい』

という人間の本質的欲求と，私たち医療従事者の『良くなって

ほしい，良くしていきたい』という情熱の間に立ちはだかるも

のを考えたときに表出するのは，その人の価値観の表れである

生活習慣であることがしばしばです．

その価値観から生まれる生活習慣は家族から引き継がれるも

のであり，それらが連鎖していくことは周知の事実ですが，ほ

とんどの場合，この生活習慣は『良・不良』の判断がされるこ

とはありません．その生活の結果，病や不具合が生じたときに

これまでの習慣を後悔することがほとんどではないでしょう

か．そしてそれが表出するほどの症状の場合，歯科医院での治

療介入が必要となることがほとんどだと思います．

価値観は，宗教上のものや個人の信念があるものであれば，

個の人生として不具合が生じたとしても，それは不具合とは感

じないことでしょう．しかしほとんどの生活習慣は，一貫した

価値観から生まれるものではなく，自身の感覚や周囲の意見・

多様性や情報社会における判断能力低下の中で，自分自身の生

き方を見失い，依存性が高まることによって築かれたものでは

ないでしょうか．

『良く在りたい・良くなりたい』という本能と，『流動的に決

定される生活習慣』との間に健康行動への障がいがあるのだと

したら，変わるべきは後者であるはずです．この生活習慣の変

容を成功させるカギは，本人の動機の強さと習慣の歴の長さに

依存すると考えています．小児を対象に考えると，本人は“親”

に言い換えることができるでしょう．

動機を強化するため，臨床の場において関わることも重要な

ことではありますが，人を変化させることより，本人のやって

いることを肯定し，さらなる健康行動に向かって前進していけ

る事の方が健康レベルも高まり，双方アプローチがしやすく，

結果として今より更に人生を楽しめることにもつながるのでは

ないでしょうか．

こうした健康への隔たりにもなり得る生活習慣が形成される

前に，歯科の観点から情報を発信することが【赤ちゃん歯科】

であり，私自身は，この【赤ちゃん歯科】こそ究極の予防では

ないかと考えています．さらにこの【赤ちゃん歯科】で口腔の

健康につながる，全身の動きや発達をみていくことは，食事や

運動などを取り入れることになり，それが結果として全身の健

康に寄与していくことにつながります．健康な口腔は健康な身

体に宿る，という風に考えると，健康は一方向からのアプロー

チでは成立しないということにたどり着きます．

では実際に【赤ちゃん歯科】ではどのようなことを行ってい

るのかを，このニュースレターで連載していきたいと思いま

す．

更なる展開として当会ホームページ内でのブログなどの立ち

あげを予定しておりますので，ご興味ありましたらぜひお付き

合いください．

新連載 フォーラム

会員サイト内：［赤ちゃん歯科ブログ］
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2021 年 3 月 3 日に日本歯周病学会が「歯科衛生士による局

所麻酔行為に対する特定非営利活動法人日本歯周病学会の見

解」注 1）を発表しました．これに先立ち，2020 年 10 月に「歯科

衛生士による診療補助としての局所麻酔に係わる検討ワーキン

ググループ」が立ち上がっていたようで，そのメンバーは日本

歯科医学会，日本歯科医師会，日本麻酔学会，日本歯周病学会，

そして日本歯科衛生士会で，オブザーバーとして厚労省が入っ

ているようです．また，日本歯科医学振興機構による歯科衛生

士のための局所麻酔に関する講習会が開催され，それに対して

日本歯科麻酔学会が見解注 2）を述べています．このような状況

下で歯科衛生士による局所麻酔の問題に関心を持たれている方

も多いことと思われます．

私たち日本へルスケア歯科学会では，2014 年に発表した

「歯科衛生士業務（診療補助）に関する業務ガイドライン」

（http://healthcare.gr.jp/resource/journal/2014/aj14_DHrev.pdf）の中

で局所麻酔についてもすでに取り上げていますが，今回改めて，

歯科衛生士による局所麻酔に関して，学会としてどう考えて取

り扱うべきか，コアメンバーで協議を繰り返しました．そして，

この件に関する新たなプロジェクトを立ち上げることを決め，

活動を始めました．（千草隆治）

注 1）歯科衛生士による局所麻酔行為に対する特定非営利活動法人日本歯周病学会の見解
これまで日本歯周病学会は，歯周病の予防・治療をベースにした歯科衛生士による国民の口腔と全身の健康管理を積極

的にサポートしてきました．歯科衛生士は歯科医師とともに安全な歯科医療を提供していく上で極めて重要な職種であり，
その前提として，必要な知識・技術・態度を卒前および卒後教育で十分に修得することが求められます．その上で日本歯
周病学会は，日本歯科医学会専門分科会のひとつとして，浸潤麻酔行為を含む歯周病治療に積極的に関わろうとする全て
の歯科衛生士の活動を支援すべく，求められる情報発信や必要とされる教育機会の提供にこれからも尽力します．
令和 3 年 3 月 3 日 特定非営利活動法人日本歯周病学会　理事長　村上伸也

注 2）歯科衛生士のための浸潤麻酔講習会に対する一般社団法人 日本歯科麻酔学会の見解
近年，日本歯科医学振興機構などによる，歯科衛生士のための浸潤麻酔に関する講習会が開催されています．本学会に

もこの講習会についての問い合わせが数多く来ています．
日本歯科医学振興機構と本学会の間でこれまでに交流や協議が行われたことはなく，本学会とは無関係の団体です．日

本歯科医学振興機構が開催している講習会の講師は，本学会が認定している認定医，あるいは歯科麻酔専門医のいずれで
もないことも確認しています．加えて，本学会が認定している日本歯科麻酔学会認定歯科衛生士は，この団体が認定して
いる臨床歯科麻酔認定歯科衛生士とは無関係です．

本学会は，歯科診療における安全管理の推進と啓発を一つの重要な責務と考えています．歯科衛生士は歯科医師ととも
に安全な歯科医療を進めていく上で重要な職種です．日本歯科麻酔学会は，日本歯科医学会専門分科会のひとつとして，
今後も局所麻酔に関する歯科衛生士の教育に積極的に取り組んでいきたいと考えています．

令和 3 年 2 月 1 日 一般社団法人 日本歯科麻酔学会　理事長　飯島毅彦

「歯科衛生士による局所麻酔」についてコアメンバー会議より

いつもニュースレターを読んでくださっているみなさんに，「読

む」だけでなく「参加」していただく“新コーナー”の発表で

す！

コロナ禍でのヘルスケア活動も試行錯誤しながら，あれよこれ

よともう 1 年．なかなか直接会って意見交換することもできませ

んね．そこで，みなさんの  声 を集めシェアできるようにとアン

ケートコーナーを作ってみました．

みなさんの積極的な参加が面白いものにしていく『カギ』で

す！　どうぞよろしくお願いします！！　ニュースレターの発行と

同時に SNS 上にもインフォメーションさせていただきます．

ぜひともご協力のほど，よろしくお願いいたします！！

「ヘルスケアのみんなにこんなこと聞いてみたい」といったアン

ケートテーマも随時募集してます．

というわけでアンケート No.1 は…

「ニュースレター活用してますか？」です．

右の QR コードを読み取りフォームへの

回答をよろしくお願いします．（山田美穂）

締め切り： 6 月 15 日

ニュースレター委員会より 「みんなの声を聞かせて！聞かせて！」
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藤木省三（神戸市開業）

ウィステリア Pro とアポイント管理職を
使ってみよう！

ユーザーレベルの設定
ウィステリアユーザーのなかには，口腔内写真も

PerioAssitant のプロービングの値もすべて入力されて

いる方もいれば，PerioAssitant は数値だけ入力してい

る方もおられます．また，口腔内写真は別のソフトを

利用している，デンタル X なので該当する数値だけ

を入れて検証したいという方もあるでしょう．

Ver.6 ではユーザーの用途によってレベルを 3 つに

分けました．ユーザーレベル 1 はデータ入力画面を 1

枚にして，PerioAssitant は使わずに初診，再評価，最
新のデータを入力します．デンタル X ユーザーの使
用を想定しています（図 1, 2）．CRASP はもちろん使
用可能です（図 3）．

ユーザーレベル 2 は PerioAssitant を使うが，プロー

ビングの値までは入力しないユーザーを想定してい

ます（図 4, 5, 6）．ユーザーレベル 3 は PerioAssitant

でプロービングの値も入力するユーザー向けです

（図 7）．これまでのように 6 点表示の画面（図 8）に

加えてリスク部位がわかりやすいカラー表示も追加
されています（図 9）．

歯式の統一
バージョンアップとともにリレーションされるフ

ァイルが追加されたため，DMFT や歯数をそれぞれの

ファイルに入力しなければならなくなっていました．

その結果エラーが生じる可能性が高まっています．

そこで，Ver.6 では歯式を入力するファイルを新た

に作成し，そのデータをウィステリアや PerioAssitant

で参照するシステムに変更しました．歯式のファイ

ルでは，DMFT と残存歯のデータを記録することがで

きます（図 10）．Ver.5 からバージョンアップする場
合は，これまで PerioAssitant に入力されている最新の

情報をコンバートできるようにしています．

図 1 ユーザー 1 のメニュー画面

図 2 ユーザー 1　データ画面

図 4 ユーザー 2 または 3 のメニュー画面

図 3 Perio，CRASP，dft,DMFT はタブで切り替えます．

2）ユーザーレベルと歯式の統一

（その 2）
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《FileMakerでソフト作り：2》
今回は，私の術後の体調を記録するソフ

トです．「Today」ボタンをタップすると今
日の日付が入ります．ノートや手帳に記録
しておいても，いつの間にかどこかにいっ

てしまう経験はありませんか？　毎日使う

iPhone なので忘れることもありません（図
11）．

ゲームは，数字当てゲームです．昔友人た

ちと遊んだ，「1 ストライク 2 ボール」とい

う遊びをゲームにしてみました（図 12）．3

桁の数字を当てるゲームです（遊び方はゲ

ームを開いた画面から入ることができま

す）．結構頭を使うゲームですが，思いがけ

ず孫が熱中して遊んでいました（図 13）．

図 5 ユーザー 2　歯周病画面

図 9 ユーザー 3　PerioAssistant  Color 表示画面

図 10 歯式入力画面　DMFT と残存歯を記録

図 12 数字あてゲーム

図 13

図 11 VitalData

図 6 ユーザー 2 PerioAssistant 一覧表示画面

図 7 ユーザー 3 歯周病画面

図 8 ユーザー 3　PerioAssistant 表示 6 点画面

前回と今回紹介のソフト（FileMaker App）は会員ホームページ（FFS；Fujiki FileMaker Soft）
からダウンロードできます．FileMaker Go14 以上または FileMaker Pro14 以上が必要です.



� アクセス
〒 842-0033 佐賀県神埼郡吉野ヶ里町豆田 2103-13
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URL https://www.access-dental.jp/
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SNS でも情報発信しています！
学会ホームページの更新情報（セミナー・イベント情報）を
ほぼ随時発信中！
医院のスタッフの方もどなたでも登録 OK ！

ウィステリアの
タッチパネル入力環境のご提案2

前回（vol.24 no.1）の「タッチパネルモニタ導入」に引き続

き，「Windows タブレット導入」のご提案です．

Windows タブレットの導入
Windows タブレットの接続イメージ写真（写真 1）をご参照

ください．

タッチパネルモニタとの大きな違いは，データの処理を行う

端末本体にタッチパネル機能がついていることです．Windows

と限定していますが，現時点で Mac にはタッチパネル機能の

ついたマシンがありません．Apple 社としては，タッチパネル

の専用マシンは iPad であるという位置づけのようです．もち

ろん iPad も優秀で使いやすいのですが，Windows タブレット

の方ができることの幅広さが勝るため，こちらを推奨例として

います．

写真 1 ではウィステリアのネットワークと Windows タブレ

ットを WiFi で繋ぐ無線 LAN，Windows タブレットとセカンド

モニタと繋ぐのも，同じく WiFi 接続で画面表示するという仕

組みです．写真 1 では，Windows タブレット画面に CRASP，

セカンドモニタ画面に 9 枚写真という別々の表示がなされてい

るのがわかります．

Windows タブレットは，特に特殊ではなく一般的な Windows

マシンなので，レセコンやエックス線写真のソフトとも同居で

きます．大画面のセカンドモニタを繋ぎ，大画面でエックス線

写真画像表示，タブレットでウィステリア入力といった使い方

ができます．もちろん普通のデスクトップパソコンと併用する

のもよいのですが，1 台の方が導入コストも安くすみますので

お勧めです．

前回のタッチパネルモニタ編で，「端末機はできるだけ有線

LAN で繋いだ方がよい」と述べたとおり，本当は Windows タ

ブレットも有線 LAN でネットワークに繋ぎたいのが本音では

ありますが，機動力を生かすことを優先して，今回ケーブルレ

スのご提案をしてみました．

先ほど，「Windows タブレットの方ができることの幅広さが

勝る」と表現しましたが，具体的に言うと，ウィステリアで

iPad を使う場合，「写真の取り込みができない」「写真表示する

場合，事前にパソコン操作が必要」といった制限があります．

また，レセコンやエックス線写真ソフトでも iPad が使えるも

のもあるようですが，あくまでサブ機として限定的な使い方に

なる場合が多いです．

ただ，もちろん iPad もお勧めできるマシンですので，

Windows タブレットとの併用で，例えば CRASP は iPad で入力

するなど，場面によって使い分けをすればより効率化が図れる

ことでしょう．

最後に，前回のタッチパネルモニタに関連することですが，

2021 年 5 月現在で，無線接続できるタッチパネルモニタは，

まだほぼ実用化の状態にありません．ただし，クラウドファン

ディングで資金を集め，開発に取り組む企業が出てきました．

タッチパネルモニタも無線接続で使う時代が，すぐ近い将来に

来るでしょう．私個人的にはそれが一番のお勧めです．

森 一弘（学会認定ウィステリアサポート
技術者　アクセス代表）

写真 1
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待望の新バージョン【ウィステリア Pro ver.6.0】の発売のお

知らせです．カリエスリスク・アセスメント・フォーム

「CRASP（クラスプ）」を標準装備したウィステリアの新バージ

ョンが遂に発売になります．

日本ヘルスケア歯科学会は，その前身の研究会発足時から，

カリエスリスク検査を活用して予防ケアとメインテナンスケア

を重視することを特徴としてきました．ウィステリアは，その

ためのツールとして開発されたと言っても過言ではありませ

ん．そのためファイルメーカー・テンプレートとして開発され

たウィステリアは，患者基本情報のほかカリエスリスク検査結

果とそのレーダーチャート表示，歯周組織検査結果の管理，口

腔内写真の管理と表示を基本仕様としてきました．そして個々

の診療室の診療情報のデータベースを構築し活用するために，

来院履歴，処置履歴，抜歯履歴，歯周病データの管理・活用の

ためのペリオアシスタント，アポイント管理職との連携，そし

て多様な検索・集計機能を追加してきました．

ウィステリアは，D. Bratthall の考案した「カリオグラム®」

の検査項目をレーダーチャートに表示することを特徴としてき

ましたが，新しいバージョンでは，本学会の標準的なカリエス

リスク・アセスメントの形式となった CRASP がメインになり

ます．

� ウィステリア ver.6.0 の新しい機能
新たに加わるポータル機能（ウィステリアを入口にした追加機能）は，CRASP をはじめとした次の機能です．

・ CRASP

・問診票
・サブカルテ
・歯式入力（一歯単位での一元管理）
・販売品管理（窓口販売品の販売実績記録）
・口腔機能管理（小児・高齢者の各種口腔機能記録）
※推奨 FileMaker バージョン FileMaker Pro 15 〜 19

※ FileMaker Pro の購入につきましては，Claris 社サイト（https://www.claris.com/ja/）をご参照ください．

� 頒布価格
新規 60,000 円＋消費税
verup ver.5.x 〜 20,000 円＋消費税

ver.4.x 〜 30,000 円＋消費税
ver.3.x 以下 新規と同じ

� お申し込み
このニュースレターに同封の申込書に必要事項をご記入のうえ，事務局までお申し込みください（アポイント管

理職をご使用の場合は，別途カスタマイズが必要になります）．

なお，バージョンアップに際してデータインポート（有料）をご希望の場合は，事務局にお問い合わせください．

希望される診療所は，有限会社秋編集事務所との間で秘密保持契約（診療上知り得た個人情報の秘匿に関する秘

密保持契約）を締結したうえで作業契約を結び，ユーザー毎に設置したデータ転送専用のサーバーを使ってデータ

の受け渡しをします．

リリース！！
患者情報管理データベース

ウィステリア Pro Ver. 6.0
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第 6 期オピニオンメンバーは，2021 年 2 月 28 日の第 6 期第 1 回会議に参加し，コアメンバーを選出しました．コアメ
ンバーは，互選により本学会の代表，副代表を選出しました（総会報告をご参照ください）．新任副代表の高橋 啓さんと副
代表を退任される藤木省三さんの自己紹介をまず最初に掲載します．

なお，オピニオンメンバー紹介は，比較的会員歴の浅い方から順次掲載します．今後のますますのご活躍を期待したいと
思います．今回は第 6 期に留任されたオピニオンメンバー 8 名を紹介します．（林　浩司）

10

第 6 期 コア・オピニオンメンバーってどんなメンバーなの？

コアメンバー・オピニオンメンバーってどんな役割をしてるの？

① 藤木 省三
��� �����

兵庫県神戸市開業　大西歯科　院長
② 大阪大学歯学部（1980 年卒）
③ 日本ヘルスケア歯科研究会設立メンバーです．今回病気になり，改めてヘルスケアの理念が正しかったと確信しました．
④ 「子どものむし歯を一本も作らない」「歯周基本治療で治し切る」など高い目標を持ちましょう．現実はそう簡単ではあり

ません．失敗した原因を診療室全体で受け止めて改善の繰り返しが不可欠です．そのためにはウィステリアなどに記録し
ておかなければスタートは切れません．

① 伊東
� � �

佑記
� � �

福岡県大野城市開業　医療法人 id 白木原歯科　院長
② 九州歯科大学歯学部（2006 年卒）九州歯科大学大学院卒業　日本補綴歯科学会，日本口腔インプラント学会，ヘルスケ

アウエスト
③ 大学院時代にヘルスケア診療に興味を持ちヘルスケアウエスト研修会に参加したのがきっかけです．その後 2014 年日

本ヘルスケア歯科学会入会．第 1 回実践セミナー受講．2019 年認証診療所取得，編集委員，認定分科会対策委員．
④ 臨床や学術を語る能力は持ち合わせていませんが，福岡の美味しいお店を教えることはできます．よろしくお願いいたし

ます．

① 西村
����

誠
���

大阪府泉大津市開業　西村歯科　院長
② 愛知学院大学（2010 年卒）　日本歯周病学会
③ 先代の院長である父がヘルスケア型診療を行っているのを近くで見て一緒に診療をしていく中では必須であると感じ，最

初は勤務医として参加させていただきました．なかでも間違いなくこの道が良いと思えたきっかけは第一回合宿型ヘルス
ケアセミナー（藤木塾）であったと思います．

④ ヘルスケアの良い所は人とのつながりであると感じます，患者さんとのかかわり，スタッフとの良い関係構築．そしてい
つも相談に乗ってくださるヘルスケアの先生方に感謝しています．

① 高橋
����

啓
���

愛媛県南宇和郡開業　たかはし歯科　院長
② 北海道医療大学歯学部（1994 年卒）最終学歴は広島大学大学院（補綴）　日本歯科補綴学会，日本口腔インプラント学

会，日本歯周病学会　他役職で大きなものは，南宇和歯科医師会長を 4 月からしています．
③ 開業前に予防歯科を勉強しようと思い，ホームページから入会したのがきっかけです．
④ 藤木先生と交代で副代表をすることとなりました．皆さんよろしくお願いします．今まで多くの先輩医院に教えてもらい，

助けてもらったことを次へ続く人に伝え，更に発展させることができたらと思っています．皆で楽しくやりましょう．

【自己紹介凡例】
① 氏名　開業（勤務）地及び名称
② 出身学校（卒業年），最終学歴等，当学会以外の所属学会，他役職
③ 当学会入会のきっかけ，関わり
④ 会員へ一言

連
載
2
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① 安岡
����

大介
����

兵庫県加東市開業　ミライノデンタルクリニック　院長
② 大阪歯科大学（2012 年卒）　日本顕微鏡歯科学会，日本顎咬合学会
③ 卒後 3 年目で実家の歯科医院を継承することになり，セミナーで知り合った勤務医の先生の勤務先を見学（てらだ歯科

クリニック・姫路市）．その後，ヘルスケア実践セミナー（通称藤木塾）に参加．
④ 私は「地域や個人の診療内容は異なるが，ヘルスケアはすべての基礎」という言葉に感銘を受けました．現在歯科医師卒後

10 年目・開業 7 年目となり，当学会とこれから開業する若い先生の架け橋となるよう活動していきたいと考えています．

① 丸山 修平
���� �����

埼玉県深谷市勤務　丸山歯科医院
② 日本歯科大学（2011 年卒）　日本顎咬合学会
③ 父が当学会に研究会の頃から入会していました．その影響で歯科医師になりたての時からヘルスケアミーティングや THG
（東京ヘルスケアグループ）の活動を通して関わりは持っていました．第 2 回実践セミナーを受講し，藤木先生のお話を

聞いてからヘルスケアの魅力をより感じるようになり入会しました．
④ これから先の歯科の未来にはヘルスケア学会の活動が非常に大切だと感じています．ヘルスケア歯科学会での学びを大切

にしていき，日々の臨床に積極的に生かしていきたいです．自分にできることを積み重ねていけたらと思います．よろし
くお願いします．

① 佐藤
� � �

裕
��

岩手県盛岡市開業　ゆう歯科医院　院長
② 岩手医科大学歯学部（1991 年卒）
③ 2015 年に仙台で行われた 1day セミナーに参加しました．藤木先生，田中先生，中本先生のお話を聞き，「自分がやり

たい歯科医療はこれだったんだ！」と確信し，学会に入会しました．
③ 大学に入るまでも入ってからも遠回りしていて，実は臨床経験はそれほど長いわけではありません．ご指導お願いいたし

ます．

① 田幡
� � �

壮
���

埼玉県朝霞市開業　わたしの歯医者さん　院長
② 日本歯科大学（2013 年卒）　CHP 研究会，マイオブレイスメンバー，顎顔面口腔育成研究会所属
③ コアの渡辺先生に実践セミナーを紹介していただき，参加をきっかけに入会しました．
④ ヘルスケア歴は短いですが，見掛けたら気軽に声をかけてやってください＾＾

① 奥山
����

洋実
� � �

非常勤歯科衛生士　新宿有田歯科医院（歯周病専門医）で週 3 日臨床　週 3 日外部歯科医院に訪問し歯科衛
生士研修　スタディグループ奥山会主宰

② 太陽歯科衛生士専門学校（1986 年卒　6 期生）
③ 30 代に当時勤務していた田中歯科クリニック（川口市）で正会員として入会．ヘルスケア歯科衛生士として学び続け会

員同士の交流をしたいと思い入会しました．その後山形県酒田市に転居したため 11 年間退会しておりましたが，6 年前
に東京に転居をしたことをきっかけに再度正会員として入会しました．

④ ヘルスケア歯科診療を目指す同志を増やしていけるように歯科衛生士として発信していきたいと思います．よろしくお願
いします．

① 後藤
� � �

光成
����

山形県山形市勤務　後藤歯科医院
② 北海道大学歯学部（2003 年卒）　日本顎咬合学会所属
③ 勤務医時代から予防歯科に携わっていましたが，大学の先輩であった山本修平さんの勧めで 2017 年に「ヘルスケア型

診療導入セミナー仙台」に参加したことがきっかけで日本ヘルスケア歯科学会に入会，第二回実践セミナーに参加しまし
た．禁煙支援プロジェクトメンバー

④ 人と話すのが苦手な性格ですが，どうぞよろしくお願いいたします．
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【第 6期】第 1回 オピニオンメンバー会議開催　報告

新執行体制決まる

年初のオピニオンメンバー選挙によって信任された第 6 期の

オピニオンメンバーが参加して，2021 年 2 月 28 日に第 1 回オ

ピニオンメンバー会議が開催されました．今回は，AP 浜松町

（芝パークビル B 館地下 1 階）の Room A のオフラインのリア

ル会場と Zoom によるオンラインのハイブリッド形式での開催

となりました．リアル会場には，関東地方のコアメンバーのほ

か，数人の歯科衛生士さんらが参加したにとどまり，主にオン

ラインの会議となりました．

杉山精一代表の挨拶の後，議長に齋藤 健さんを選出し，齋

藤議長がリアル会場参加の奥山洋実さんと島野圭介さんを議事

録署名人に指名し，冒頭，司会の田中正大専務理事から永年会

員に謝辞があった後，議長が出席 66，委任状 14 の参加により

会議の成立を宣言し，以下の議案に沿って審議が始まりました

（詳しい議事録はホームページに公開されています）．

詳しくはホームページの議事録をご参照いただきたいのです

が，第 1 号議案のうち決算報告については，秋元（事務局長）

から「正味財産増減計算書の収入も支出も全て前年度比大幅減，

経常収支で前年比 1,046 万 6 千円減，経常経費で 1,188 万 4 千

円減，そしてその結果として，正味財産は前年度比 74 万 2 千

円減となっている．これは COVID-19 の影響で主な行事がなく

なったことによるものだが，ヘルスケアミーティングや歯科衛

生士セミナーの中止の影響だけではなく，企画頒布品の売上も

大幅に減っている．また，COVID-19 の影響がないはずの受取

入会金 26 万 8 千円減，受取会費 70 万 7 千円減に留意いただき

たい．会員数は，歯科医師，歯科衛生士とも漸減傾向である」

と報告があった（財務諸表は別に掲げる）．

次いで河野正清監事より監査結果が報告された（右ページに

報告書を示す）．

第 2 号議案の第 6 期コアメンバーの選出では，事前に配布さ

れた候補者名簿を参照し，オンラインでの信任投票に移った．

投票システムの設定不備で時間を要したため，河野監事，渡辺

勝コアメンバーからの発言を挟んで投票が行われ，候補者名簿

どおり全員重任のかたちで信任された．

この後，オピニオンメンバー会議を小休止として，臨時コア

メンバー会議を開催，互選により以下のとおり新しい役員が選

任された．

代表 杉山精一（重任）

副代表 斉藤　仁（重任）

同 高橋　啓（新任）

監事 鈴木正臣（重任）

同 河野正清（重任）

再開したオピニオンメンバー会議にて新役員が報告され，杉

山代表は「これが最後，あと 2 年間しっかり務めさせていただ

きたい」と述べ，斉藤副代表は「最後かもしれないので，でき

る限りのことをやりたい」，新任の高橋副代表は「この学会を，

残る組織にしたい」と抱負を述べた．

第 3 号議案，令和 3 年度の事業計画案は説明と質疑の後，オ

ンライン投票にて可決承認．続いて，新任オピニオンメンバー

の自己紹介を挟んで，第 4 号議案「各種委員会 プロジェクト

議案（審議事項）
第 1 号議案 令和 2 年度事業報告および決算報告

令和 2 年年度会計監査報告

第 2 号議案 第 6 期コアメンバーの選出

第 3 号議案 令和 3 年度事業計画

議案（意見交換）
第 4 号議案 各種委員会　プロジェクトチーム　フォーラ

ムに属して
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チーム フォーラム」について丸山和久さんが，趣旨と経緯を

報告し，新オピニオンメンバーの所属について紹介した．続い

て各グループについて担当のコアメンバーが趣旨を話し，最後

にブレイクアウトルームと呼ぶオンライン上の小部屋に分かれ

てグループごとに顔合わせと協議の時間をとった．齋藤議長が

閉会を宣言し，オンラインながら質疑と発言が活発な 3 時間に

およぶ会議の幕が閉じられた．
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髙澤淳仁（歯科医師）
2019関東実践セミナーに参加を機に入会

させていただくことを決めました．ヘルスケ
アの先生方のお話は共感できることが多く，
自分の診療所をステップアップする為にも学
ばせていただきたいと思います．よろしくお
願い致します．

藤江　晋（歯科医師）
「メインテナンスは常識に」なったのだろ

うか？　定期的な歯石取りのくり返しをメイ
ンテナンスと思い込んでいないだろうか？
日本人に口腔の質を上げるには，まだまだ医
療の提供者の改革が必要だと，都心に移転し
て痛切に感じる日々です．

門川雅哉（歯科医師）
う蝕や歯周病は生活習慣病と学んだ学生時

代．努力すれば予防できると思っていました．
しかし，現実はそう甘くなく，地域の意識の
低さ，デンタル IQの低さに驚きました．ま
ずは自分自身の知識を広げ，ひいては地域の
IQや意識の向上に勤められる歯科医師にな
ればと思い入会致しました．

森岡　彬（歯科医師）
2021年 4月に岩手県にて新規開業を予定

しており，「本質を見極めた予防歯科」を実
践するためには何が必要なのか考えていた
所，こちらの学会の存在を知りました．患者
利益を第一に考えた歯科医療を皆様と一緒に

学んでいきたいと思っております．まだまだ
未熟者ではございますが，何卒よろしくお願
い致します．

加藤博智（歯科医師）
これまでに予防歯科について，まともに学

んだ事がなく，患者さん一人ひとりにあった
予防法の提案に自信がありません．ヘルスケ
ア学会で予防歯科についてしっかり学ばせて
頂き，自身の医院の強みにしたいと思います．

吉武　秀（歯科医師）
渡辺 勝先生にご紹介いただき，入会させ

ていただくことになりました．よろしくお願
い致します．

田中俊行（歯科医師）
今まで学会に所属していないにも関わら

ず，先輩ドクターや同期の先生方と勉強する
機会を頂いていたのですが，これから開業も
視野に入れてきた中で深くヘルスケア型診療
というものを学びたいと思い，今回入会させ
ていただこうと思いました．これからご指導
の芳よろしくお願い致します．

佐々木 縁（その他）
埼玉県春日部市わたなべ歯科で勤務してお

ります佐々木 縁と申します．わたなべ歯科で
『赤ちゃん歯科』を担当させていただいてお
ります．この『赤ちゃん歯科』は，乳幼児か

らの口腔育成をサポートするだけでなく，食
育や適切な遊び睡眠等多角的な視点から「真
の健康とは何か」を捉え，子どもの育成に携
わっていけるものだと考えています．日本ヘ
ルスケア歯科学会に身を置かせていただくこ
とで，これまでにない分野から微力ですが

『人々の健康』に寄与できればという所存で
ございます．

伊藤あゆみ（歯科衛生士）
今臨床でお世話になっている細田歯科医院

で奥山さんの研修を受けさせていただきまし
た．患者さんを深く観察し，健康に導く，ヘ
ルスケア型の診療のすばらしさに共鳴し，私
も 10年ぶりにヘルルケアに再入会すること
を決めました．また，すてきな皆さまにお会
いできるかと思うと，ワクワクします．たく
さん学ばせていただき，成長していきたいと
思いますので，よろしくお願い申し上げま
す．

岡田友之（歯科医師）
数年前 CAMBRAを取り入れていました

が，最近全く診療に取り入れていませんでし
た．クイントの連載を拝読し，Zoomセミナ
ー受講させていただき，CRASPを当医院で
も実施したく，以前から，非常に興味をもた
せていただいていた日本ヘルスケア歯科学会
に入会させていただきました．どうぞよろし
くお願いします．

新
入
会
音
信

10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計
歯科医師 3 0 2 4 7 4 20
歯科衛生士 0 1 0 0 4 2 7
歯科技工士 0 1 0 0 0 0 1
その他 0 0 1 3 0 2 3
法人 0 0 1 0 0 0 1
合計 3 2 4 4 11 8 32

新入会者紹介

2021 年度の新入会者数
2020 年 2021 年

◆ 新入会 法人会員
株式会社アスア（名古屋市）
事業内容：ホームケアサポートを目的と

したメッセージ配信サービス

事務局からの
お知らせ

認定歯科衛生士の皆様へニュースレター発送の封筒が新しくなりました！

「認定歯科衛生士　取得ポイントのお知らせ」「認定歯科衛生
士　更新のお知らせ」を対象の方に同封いたしました．申請
された方で，取得ポイントに誤りがあった場合や，お知らせ
が同封されていない方は，事務局までご連絡をお願いします．

また，「ポイント申告書」を未提出の方は受付いたします
ので，ご提出ください．

今号の発送より，カラー封筒での
お届けになります．
ニュースレター到着が，わかりや
すくなります！
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� 勤務医グループ「ROOTS」始まりました！　　寺岡徳光（勤務医・こぐま小児歯科）

今年から勤務医向けのスタディーグループを立ち上げました．
契機はコロナ禍で様々な方とオンラインで繋がる中で，同世代の
全国の仲間と切磋琢磨できる環境を作りたいと考えたからです．
将来ヘルスケア型での開業や継承を考えている勤務医有志で
2ヵ月に 1度オンラインで集まり，今どんなことを考えているか，
学んでいるか，何が必要なのか，情報をシェアしています．
また本会副代表の高橋 啓さんにもご協力いただき，先輩歯科医
師の立場で講義をしていただいています．

� ヘルスケアマラソン部よりお誘い　　斉藤 仁（札幌市開業）

ようやく暖かくなり，ランニングも心地よい季節になりましたね．
リモート中心の昨今，そろそろリアルに集まってみたくなりまし
た．
ということで，マラソン大会のお誘いです．
5月 30日に淡路島でリレーマラソンが行われます．これにみん
なで参加しませんか？
一周１キロの周回コースのリレーですので，走力に応じて自分の
走る回数を決められ，誰でも参加できそうです．

（走るのはスタッフさん，先生は応援でもOKです！）

日本ヘルスケア歯科学会の皆さま

この度は過分なるお見舞い，激励，救援物資をいただき，ありがとうございます．
大変恐縮し､感謝しております．直接御礼を伝えられないオピニオンメンバー，コアメンバー，ヘルスケア北

海道のメンバーの方もいらっしゃいますので，どうぞよろしくお伝えください．

2021 年 1 月 5 日に出火し，消火に約 12 時間もかかりましたが，幸いスタッフや患者さんに怪我がなく，隣近
所に延焼しなくて良かったです．
出火から約 1 ヶ月以上が経過し，気持ちも少しずつ落ち着き，食事と睡眠を取れるようになってきました．

1 月末から訪問歯科診療は，関係各位の協力のおかげで始めることができました．
今は解体工事，仮設診療室，新築診療室の 3 つを同時に進めて，前だけを向いており，毎日その日にできるこ

とをクリアしていこうと考えております．
レセプトデータは焼失してしまいましたが，ウィステリアのデータが復元できたので，全患者の名前，性別，

住所，電話番号，カルテ番号は失われなくて済みました．
現実問題に直面した折，皆さまからのまとまったお見舞いや励ましのお言葉は，大変ありがたく，勇気づけら

れております．
皆さまもどうぞお身体を大切にお過ごしください．
本当にありがとうございました．
2021 年 2 月 20 日 北海道　南幌町 加藤歯科 加藤久尚

コロナ禍の状況によっては大会自体が中止になったり，人数が揃わなければ，申し込みしませんが，
現時点で興味のある方は斉藤までご連絡ください．（hito-4@mse.biglobe.ne.jp）

数名でのスタートですが，今後メンバーの成長（開業や継承？）とともに，グループ自体も成長でき
るような勉強会にしていこうと考えています．
ご興味のある勤務医の方がいらっしゃいましたら，どうぞお気軽に寺岡までお問い合わせください．

（noriteraoka0222@gmail.com）
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ウェビナー報告

講演のなかで斉藤仁さんの医院の抜歯本数，非侵襲性歯髄覆

罩（AIPC）の治療本数等，年間統計を見せていただきました．

やはり統計をとって，自院の現状がどのような状態なのかをし

っかりと把握することの大切さをまず教えていただきました．

抜歯をなくすためには，歯髄の保存が大切なのは，わかって

いたつもりでしたが，お恥ずかしい限りですが「つもり」なだ

けでした．自分の臨床を考えると，短期間で治療をやっていこ

うという傾向が強く，そのため髄角近くまでエックス線透過像

が見えていたら，「直接覆罩？　麻酔抜髄かな？」と思いなが

ら，治療に臨んでいたなと，深く反省しました．歯科医師免許

を取得し，数年は大学勤務で，あちこちバイトに行っていたた

め，では次半年後となると，辞めていた場合自分が診られなく

なることもあり，短期間で何とかしようという考えが，癖にな

ってしまったのかもしれません（←という言い訳です）．いけ

ませんネ，ホント．

適応症の診断は大切になりますが，AIPC 後，半年くらい待

ってから，再度アプローチすれば，治療時間のコントロールが

できるというお話もありました．治療中時間をかけてギリギリ

まで軟化象牙質をとって，スプーンエキスカベータでもうひと

かきしたら露髄して…　そこからあれこれ準備して…　といっ

たことがなくなりますし，何よりも歯髄を温存できます．

勇気をもって，感染象牙質を意図的に残し，「第三象牙質ち

ゃん！，次に会うときまでにはできててね」と願いながら気長

に待つ，そして再度アプローチする．

そういった治療を心掛けて日々診療にあたる．当たり前だけ

ど，できていなかったことに気づかされたセミナーでした．

Part 2 は臨床編になります．楽しみながら学ばせていただき

たいと思います．余談ですが，質問の時間に，以前関東実践セ

ミナーでご一緒させていただいた方が質問をされているのを見

て，自分ももっと学ばねばと勇気づけられました．ありがとう

ございました．（報告：島野圭介　島野デンタルオフィス）

ウェビナー報告
Webセミナー 2021年 22回〜26回
新ヘルスケアオンラインサロン 2021年 1回
DHオンラインサロン 2021年 1回

第 22回　2021年 2月 24日（水）20:30〜　運営：田幡
抜歯をなくそう！そのためにはまずは歯髄保存だよね．
AIPCの基礎と臨床　part1基礎編

（パネリスト：斉藤仁）

第 24回　2021年 3月 24日（水）20:30〜　運営：河野（雄）
抜歯をなくそう！そのためにはまずは歯髄保存だよね．
AIPCの基礎と臨床　part2臨床編

（パネリスト：斉藤仁）

第 23回　2021年 3月 3日（水）20:30〜　運営：田中（勝）
カリエスマネジメントセミナー（1/7回）
カリエスマネジメントの基本　ICDASと XRをマスター
しよう　（パネリスト：杉山精一）

ヘルスケア Web セミナー

当院では院内ミーティングを開き，アーカイブ配信のセミナ

ーをスタッフ全員で聴講しました．実際にカリエスマネジメン

トに関わるスタッフの声を聞きたいと思い，ヘルスケア診療で

は比較的新人と思われる歯科衛生士の感想を紹介します．

（林　浩司・はやし歯科医院）

私は歯科衛生士となって 12 年が経ちました．卒業して 10 年

間はヘルスケア歯科ではない別の歯科医院に勤務していました

が，その医院が残念なことに閉院してしまい，その後縁があっ

て，はやし歯科医院に勤務して今年で 3 年目になります．今回

は Web セミナーで勉強できる機会をいただき感謝しています．

先輩歯科衛生士や院長から ICDAS について一通り教えてもら

いましたが，杉山先生のお話を聞けて大変勉強になりました．

前の医院に勤めていた頃は，ICDAS についてまったく聞いた

こともなく，先生が削ると言われれば準備し，様子をみると言

われれば，どのくらい様子みるかすべて先生の判断に任せてお

り，カリエスの深さや進行具合などあまり考えたことがありま

せんでした．今回，ICDAS をしっかり学び改めて歯科医師，歯

科衛生士，患者さんと情報共有する重要性を勉強できました．

またクリーニング後，患者さんから「歯が白くなっている所

が気になる」という訴えや，咬合面の溝が茶色になっている部

分は「クリーニングでは落ちないのなら虫歯なのか」と指摘さ

れることが多かったので，言葉だけでは説明しにくいこともフ

ォトパネルがあることによって，患者さんに説明して理解して

もらいやすいと思いました．

担当患者ではないときでも，前回のコード記録が書いてあっ

て変化が分かりやすく，進行中なのかどうか，どんな状態なの

かを患者さんに十分に理解してもらえると思いました．また目

の前のカリエスをどうしていきたいのか，患者さんとのコミュ

ニケーションも大切だと思いました．

（報告：五井渕歩　歯科衛生士・はやし歯科医院）

今回のセミナーは非侵襲性歯髄覆罩（AIPC）の基礎編を一

ヵ月前に受講して以来，待ち遠しく，楽しみにしていました．

というのも，斉藤さんのクリニックでは年間 20 〜 30 本程度し
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か抜髄することがない，ということだったので，「かなり AIPC

が上手に行われているのだろう，参考にできれば」と考えてい

たからです．そういうこともあり今回のセミナーへの期待値が

非常に高かったのですが，期待以上の内容でした．

セミナーは，斉藤さんのセミナー開始の決まり文句，「みな

さんこんばんは．水曜日は Web セミナーの日ということで，

今日もお届けしたいと思います」で例外なく始まり，深いう蝕

の一症例に AIPC を行うのを，強拡大の画像を順に出しながら

解説するという方法で行われました．その画像が実にわかりや

すくてよかったです．

手技としては，基本的には日本歯科保存学会の「う蝕治療ガ

イドライン」の AIPC のやり方に沿って進めますが，ガイドラ

イン通りにやらずに変えたほうがいいところがある，とのこと

で，そこをしっかりと解説していただきました．ここにすべて

を挙げることは無理なので，私からみて強調されていて重要と

思われたことを列挙してみると，

①浸麻を必ずする．感染象牙質をできる限りとるため．

②エナメル象牙境の歯肉測感染象牙質をエナメル質に沿っ

て徹底的にとる．その際エナメル質のチップにより出血

をさせないようにするため，回転切削器具ではなく，鋭

利なスプーンエキスカベータを使用する．

③覆髄剤は HY ボンド（ソフト）が最も成績がよく，これを

通常の粉液よりも少しやわらかめに練って厚めに盛り，そ

の上にアイオノマーセメントであるフジ IX で仮封する．

④ 3 ヵ月後のリエントリー，これを 2 〜 3 回繰り返す．

というものです．（間違っていたり，抜けていたらご指摘く

ださい．）

いずれも画像を見ながら，具体的な器具名もあげて，わかり

やすく説明していただけました．これなら私も翌日からすぐで

きそう，と錯覚してしまいそうでした（笑）．

最後は，「ヘルスケア診療のためには，カリエスの発症予防

をすることも重要だが，欠損が増える原因となる抜髄を防ぐた

めに，露髄をさせないテクニックを診療に採り入れることも同

じように重要である」という斉藤さん言葉で締めくくられまし

た．（報告：後藤光成・後藤歯科医院）

いように，長くおつきあいをするということ．

口腔内写真の比較で，良い変化に気づいてもらって禁煙の効

果を実感してもらうことが禁煙継続の力になるんだよ，という

お話しは記録を採るヘルスケアならではだな，と思いました．

また，ニコチンパッチの使用方法やタバコについての伝え方，

禁煙達成の小さなコツ等，具体的にお話しいただきました．．

タイの CM 動画も見せて貰いました．（道でタバコを吸って

いる大人に子どもがタバコを吸いたいから火を貸してという

と，大人がタバコはどんなに悪影響があるかを子どもに伝え，

その後に子どもが，私たちの心配をしてくれたようにあなた自

身の心配もしてほしいな，といった内容の手紙を渡すというも

の）．2021 年 2 月 3 日の田淵貴大先生の新型タバコの Web セミ

ナーでも見せてもらいましたが，あれはインパクトがありとて

も考えさせられるものでした．待ち時間に喫煙者にユニットの

画面で見てもらったら，効果がありそうだなと感じました．

後半は症例を出していただき，具体的にどのように関わった

のかもご説明いただきました．

来院者には健康であってほしい，そのために我々がサポート

しますよ，不安なことや何かあったら言ってね，という姿勢で

おつきあいをしていくことが大切だなと感じました．

高木さんの医院には禁煙の木が待合スペースに貼られてい

て，書いてもらった内容を目にすることで自分だけが大変なの

ではないと思えるだろうし，この医院には他にも禁煙できた人

がいるのだと勇気づけられるいい方法だなと感じました．自分

もまずできることからサポートをはじめてみます．

（報告：島野圭介・島野デンタルオフィス）

第 25回　2021年 3月 31日（水）20:00〜　運営：河野（雄）
やってみよう！禁煙支援
（パネリスト：高木景子）

第 26回　2021年 4月 7日（水）20:30〜　運営：古市
カリエスマネジメントセミナー（2/7回）
新しいカリエスリスクアセスメント
「CRASP」をマスターしよう（パネリスト：杉山精一）

「禁煙支援は難しい」そう考えていましたが，歯科だからで

きる関わり方があるんだよと，教えていただきました．まずは，

相手を知り，メリットを伝え，方法を知らせる．一番大切なの

は，「禁煙はタイミング」で，目の前にいる来院者が今どの時

期なのかによって関わり方を変えて，相手との関係を切らさな

私は今回セミナーに参加して，今までの自分が行った振り返

りとこれから実践していきたいことが増えました．

私自身の現状は CRASP を行う対象が小児（初診時でカリエ

スがあると自己判断）ばかりになっています．それはカリエス

リスクが高いと判断し，特に注意深く状況把握しないといけな

いと考えていたからです．ですが，こちらの自己判断で

CRASP の実施をするしないを決めるのではなく成人，高齢者

に向けても実践することで，患者さん一人ひとりの口腔内の現

状を把握するだけでなく，今カリエスリスクがなくても何か変

化する要因があるかもしれないと考えるようになりました．

また CRASP は質問項目が決まっているので，すぐにでも行

うことができ，患者さんとのコミュニケーションを通して，そ

の生活背景，性格なども把握して，一人ひとりに合った指導が



できると思いました．また用紙のみではなく唾液検査を行うこ

とで，明確な数字で患者さんもわかりやすく現状把握ができる

ので，カリエスリスクコントロールも行いやすいのではないか

と考えました．

今回のお話を聞いてからまだ取り組めてはいませんが，繰り

返して評価を行ったり検診での再評価を行うとき，改めて

CRASP の内容を復習することができたので勉強になりました．

これから長い目で見て，患者さんとともに経過を知ることがで

きる楽しさ，変化の有無を確認できることで歯科衛生士として

の役割，やりがいのある指導ができると思うので，もっと活用

していきたいです．

（報告：井上杏梨　歯科衛生士・その歯科クリニック）

新型コロナウイルス感染症の影響により日常の生活を営めな

くなって 1 年以上が経過しました．この状況で実際に会えない

会員同士の交流を何とか図りたい，という経緯で始まったのが

オンラインサロンです．コアメンバー他・高木景子さん・中本

知之さんがホストとなり，若手のサポートメンバーが運営をお

こなって昨年７月から毎月毎週火曜日に開催してきました．先

月ホストが２週目担当のところで終了し，今までのオンライン

サロンとは違った内容で，新たに会員同士の忌憚のない交流を

図る目的で 3 月からリニューアルしました．（詳細はニュース

レター vol24 no.1 18 ページ「2021 年 3 月からオンラインサロン

が生まれ変わります」を参照してください）

リニューアル第 1 回目ということで，どのくらいの会員が集

まるのか，どんな話題になるのか興味があって参加しました．

結果は十数名の方々に参加していただき，様々な意見交換をし

ました．

ホスト役の「最近どうですか？」という呼び掛けから，まず

は宇田川善朗さんからデンタル X のバージョンアップやウィ

ステリアの併用について，安田直美さんからはエアーフローの

活用法，コロナ禍の中で新たな医療情報，各地域での患者の影

響，また歯科大学・歯科衛生士学校・歯科技工士学校の現状，

それ以外には新卒歯科衛生士の教育や２，３年目のスタッフの

問題，さらに記録の重要性についての話題から口腔内写真のミ

ラーの種類について，落合真理子さんからは保温器の改善開発

など，様々なお話をして和やかな雰囲気のなか，約１時間で終

会となりました．

今現在，一般報道や地域歯科医師会からの一方的な情報しか

たよりがなく不安ばかりの日々ですが，地方の一診療所として

本日のオンラインサロンでは全国各地の会員の生の情報交換が

でき，一緒に共感し明日からのヘルスケア診療を続けていこう

と勇気をいただく貴重な企画だと思いました．

新オンラインサロンは毎月第２火曜日 20 時 30 分から開催さ

れます．今までのような事前登録は必要なく，学会ホームペー

ジから会員サイトへログインしていただき，オンラインサロン

のバーナーをクリックするだけで参加できます．当学会会員と

ちょっとお話されたい方は気楽に参加してみませんか？

（報告：林　浩司・はやし歯科医院）
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新 ヘルスケアオンラインサロン

第 1回　2021年 3月 9日（火）20:30〜
（ホスト：高橋 啓・渡辺 勝）

DH オンラインサロン

第 1回　2021年 3月 31日（水）20:30〜
「基礎コース可愛い化計画」

第 1 回目のテーマはズバリ「基礎コース可愛い化計画」で

す！

今回のメンバーは山田美穂，山下真由，落合真理子，杉山麻

里恵の 4 人です．まず「可愛い化」についての紹介をします．

このコロナの影響で基礎コースは延期を余儀なくされ，今後

の講義はオンライン形式に，実習は 3 回に分けて行うなど今ま

でのコースから大きな変化が必要となりました．特に今回の検

定を残しての延期は，受講生の皆さんにもとても不安な思いを

させてしまっていると思います．そんななかでも受講生がもっ

とヘルスケアに興味を持ち，コースを楽しんでもらうにはどう

すればいいのだろうか．

インスタ映えという言葉がありますが，街中には可愛いカフ

ェや可愛いグッズなど心がくすぐられるようないろんな「可愛

い」で溢れています．一方でコースで配布される資料はやや堅

苦しく，実習もガチガチに緊張したまま進み，スタッフも誰が

誰だか分からず交流できないまま…

このコースに足りないもの，それは親しみやすい「可愛いさ」



ではないでしょうか．もっと「可愛い」をたくさん取り込れ，

受講生がリラックスして楽しめるようなコースを作っていきた

い，との思いからこの「可愛い化」チームが発足しました．

今回のサロンではまず配布資料の見直しをしました．ここで

出た意見は，①資料をもう少しカラフルにしたい　②オシャ

レなフォントに変える　③ イラストなどを添えて明るい雰囲

気に（80 年代アメリカ風にしちゃう？　なんて意見もありま

したので，乞うご期待！）でした．また新しい試みとして，事

前配布資料にコーススタッフのプロフィールを載せて，親しみ

を持ってもらえるように計画中です．

続いて実習 3 回分のお昼休憩の過ごし方について話し合いま

した．

① 茶色い揚げ物お弁当より（笑）可愛いカフェみたいなお

弁当が食べたい　② 話題になるようなおやつを食べながら交

流したい　③飲み物のボトルに welcome ! みたいなタグつけち

ゃう？　このような意見が出ました．

コロナ禍とのこともあり今までのように懇親会で交流をする

ことができないので，ここでおやつタイムも設けお茶をしなが

ら受講生同士はもちろんのこと，スタッフと受講生がリラック

スしながら交流できるような時間にしたいと思います．現在可

愛いお弁当やおやつを調査中です．また食事中は黙食のため，

ヘルスケアミーティングの紹介や先輩歯科衛生士のインタビュ

ースライドを流す予定です．

最後に SNS の活用についても話し合いました．facebook や

Twitter だけでなく基礎コースインスタグラムを開設し，コース

情報や交流ができる場になればと思います．どんな状況でも楽

しく，明るく，可愛い基礎コースを作っていきたいです．以上

が今回のサロン報告です．

最初のことでもあり 4 人という少人数で開催しましたが，皆

の協力もあり大きな問題もなく終えることができました．

今後 DH オンラインサロンでは，症例相談やセミナー，先輩

歯科衛生士の対談など様々な企画をしていく予定です．皆さん

にも参加してもらえるように準備していきますので，開催の際

はぜひご参加ください．

（報告：杉山麻里恵　歯科衛生士・杉山歯科医院）
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7 月 11 日の会場は東京に変更になりました．新型コロナウイルス感染症の感染状況によって，一部のプレゼン

ターはリモートでの発表となり，審査員もリモート参加となる可能性がありますが，小規模でも会場開催を行

う予定です．

会員は，だれでも無料で Zoom のオンライン視聴が可能です．視聴ご希望の方は，学会ホームページよりお申

込みください（申込みは 6 月 18 日より受付開始予定）．

認証ミーティングは，認証診療所の実態が総括的に理解できるまたとないチャンスです．Zoom オンライン視

聴を申し込まれた方には，後日 YouTube でアーカイブが視聴可能です．

認証ミーティング（第 18 回）

2021 年 7 月 11 日（第 18 回） AP 浜松町（東京・浜松町）& Zoom

（※会場が変更になりました．オンライン視聴可能）

� 7 月 11日
すぎ歯科クリニック（兵庫県）

くりの木歯科医院（愛媛県）

わたしの歯医者さん（埼玉県）

外部審査員 未定認証審査エントリー診療所
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譲ります

譲ってください

歯科治療防湿器具　ZOO（APT 社）
ガス滅菌して送ります（送料着払い）

1 月に火災により診療室が全焼した北海道加藤歯科
医院さんへの支援をしています．仮診療室を設置
し，徐々に機材をを揃えスタートし始めています．
ナカニシバリオスハンドピース（ライト付き）を
寄付していただける方がおりましたらご協力くだ
さい．

お問い合わせ，ご連絡は斉藤まで
hito-4@mse.biglobe.ne.jp

前号（vol.42 no.1）永年会員表彰において，対象会員の
個人情報を，本人の許可なく掲載したことにつきまして，
お詫び申し上げます．（事務局）

迷える歯科衛生士に届けたい
ブラッシング指導物語

編著；丸森英史
著；丸森郁美／成井香／河原なつの

澤田恵／小泉百合／丸森史朗
出版；医歯薬出版　2021 年 3 月
定価； 6,930 円（税込）

書　評

皆さんは，OHI（TBI）は好きです

か？　得意ですか？　縁上ファストとい

う言葉があるように，歯周治療において

縁上のコントロールが最も大切なのは言

うまでもありません．しかし，この OHI

において，テクニックを述べている書籍

はたくさんありますが，患者さんとの関

わりに注目して，その会話を物語として，

実際の事例をここまで詳細に記された書

籍はなかったと思います．セルフケアの

向上こそが鍵となる歯科治療において，

「指導」という言葉のもと，プラークが

あるところを指摘して最適な磨き方を指

導をしている医院さん，歯科衛生士さん

が多いのではないでしょうか？　もちろ

ん，それで成果が得られているのであれ

ば問題はありません．しかし，患者さん

は十人十色．決まったやり方を，押し付

けるだけでできるように，そして継続し

てやってくれるようになるなら，簡単な

のですが…　臨床の現場ではそんな簡単

にいかないですよね．その患者さんとの

長期にわたる言葉のやり取り，気持ちの

やり取りを，この本では詳細に導いてく

ださいます．術者がいかに患者さんに寄

り添って，気持ちを受け止め，行動変容

に導いていくのか？　様々な事例を物語

として網羅しているので，歯周治療に携

わるかただけでなく，対人援助職の方々

すべての方に伝わる書籍となっていま

す．歯科衛生士さんたちの症例報告だけ

でなく，各章ごとに丸森先生が根拠とな

る考え方をコラムとして付け加えてくだ

さっています．コミュニケーションのよ

うにナラティブなものは，経験則もしく

は，理想論で語られがちですが，しっか

りとした裏付けをわかりやすく解説して

くださっているのは，現場の人間に勇気

を与えてくださいます．皆さんもこの本

は，繰り返し読み込んでいただくことで，

患者さんとの関わりに自信を持って接す

ることができるようになるでしょう．

（渡辺　勝・春日部市開業）

2021 年 3 月より，当学会ホームページ会員ページに
「Zoom ミーティング予約カレンダー」を追加いたしました．

このカレンダーは，学会アカウントの【Zoom ミーティ
ングルーム使用予約】ができるページです．会員であれば，
どなたでも「Zoom ミーティング」ルームの使用が可能で
す（1 回 2 時間まで）．

Web での会議を試してみたい方や，自分のフリーアカウ
ントは 40 分までだから長時間使いたい方など，使用用途は
問いません．使い方は同ページでご確認ください．

お問合せは事務局まで．

使ってみよう！　【Zoom ミーティング】

事務局からの
お詫び
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� 雑誌掲載
カリエスマネジメントを，臨床的に解説する
Clinical Caries Management
第 3 回カリエスマネジメントの実際　ICDAS 編

杉山精一
ザ・クインテッセンス 3 月号 p.180-192 クインテッセンス出版

カリエスマネジメントを，臨床的に解説する
Clinical Caries Management
第 4 回カリエスマネジメントに必要なフッ化物の知識

杉山精一
ザ・クインテッセンス 4 月号 p.212-223 クインテッセンス出版

もったいないオーラルケアしていませんか？
CASE 4 その歯ブラシ，いつ替えました？

田村恵
nico 3 月号 p.8-9 クインテッセンス出版

教えて！歯医者さん Q & A
歯がしみるときはレントゲン検査にご協力ください！

杉山精一
nico 4 月号 p.50-51 クインテッセンス出版

予防の常識・非常識
藤木省三
nico 4 月号　p.60-61 クインテッセンス出版

コロナ禍——その時，歯科は
みんなどうしてた？　これからどうする？
〜 COVID-19 対応の記録〜
ピンチをチャンスに！自粛期間にレベルアップ

渡辺勝
歯科衛生士 3 月号　p.32-33 クインテッセンス出版

コロナ禍——その時，歯科は
みんなどうしてた？　これからどうする？
〜 COVID-19 対応の記録〜
学会コミュニティで情報を得，安心できる環境を院内で議論

曽野偉錬，大塚杏菜
歯科衛生士 3 月号　p.36-37 クインテッセンス出版

これなら聞ける！
う蝕・酸蝕・歯周病の進行を防ぐ食習慣インタビュー
［後編］う蝕のための確認事項＆いやがられないコツ

井上和
歯科衛生士 3 月号　p.48-61 クインテッセンス出版

Healthcare bibliography

院内でスマートに身をこなす
コミュニケーションのヒント⑦ 同僚歯科衛生士とのかかわり②
同期＆後輩編

年名淳
DHstyle 3 月号　p.82-85 デンタルダイヤモンド社

院内でスマートに身をこなす
コミュニケーションのヒント⑧　歯科助手や受付とのかかわり

年名淳
DHstyle 4 月号　p.106-109 デンタルダイヤモンド社

魂のハイジーンワーク
よくある悩みにお答えします！

奥山洋実
DHstyle 3 月号　p.86-88 デンタルダイヤモンド社

魂のハイジーンワーク
学童期〜思春期のメインテナンスで何を伝えていますか？

奥山洋実
DHstyle 4 月号　p.110-112 デンタルダイヤモンド社

スタッフ採用　これが決め手
自ら成長していくことをサポートする．
それが院長の唯一の仕事

渡辺勝
デンタルダイヤモンド 3 月号　p.104-107 デンタルダイヤモンド社

この道 30 年　専門家が教える誠のスタッフ教育
｢改革の日は今日です｣という話”

井上和
デンタルダイヤモンド 4 月号　p.238-239 デンタルダイヤモンド社

治る歯髄治らない歯髄
〜歯髄保存に失敗する本当の理由〜

泉英之
日本歯科医師会雑誌 3 月号　p.4-14

大人のう蝕リスクとその対処を考える
〜国際標準化の動きを視野に入れて〜

桃井保子
日本歯科医師会雑誌 3 月号　p.20-28

報告：大井孝友

ヘルスケア歯科学会会員の
執筆掲載雑誌・書籍を報告！

昨年来，事務局で把握した会員の訃報は次のとおりです．長年の地域歯科医療へのご貢献を讃えるとともに

本会へのご協力を謝し，心からお悔やみ申し上げます．

木津 敏統 様（北海道岩見沢市） 令和 2 年 6 月 11 日歿， 享年 58（56 歳）

山本 邦夫 様（大阪府池田市） 令和 2 年 9 月 21 日歿， 享年 67（66 歳）

近藤 保麿 様（大阪府河内長野市）令和 2 年12 月 19 日歿， 享年 65（64 歳）

小澤 一友 様（茨城県常陸太田市）令和 3 年 2 月 4 日歿， 享年 72（71 歳）

■ 訃 報 ■
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2019 年の 9 月 21 日から始まった関東

初の実践セミナーが日程予定を大幅に変

更しましたが 2 月 12 日で無事終了しまし

た．講師として関わってくださった方々

そして第二回の大阪の実践セミナーに参

加して今回はサポート役として様々なフ

ォローをしてくださった田中勝幸さん，

田端壮さん，丸山修平さん，杉山修平さ

ん，本当にありがとうございます．今回

の実践セミナーは 4 人のフォローがあっ

たからこそ参加者のヘルスケア歯科診療

に対する取り組みがバラバラでもやり遂

げることができたかと思います．

当初 2 日間の合宿を二回行うことを予

定していました．前半の二日間はクロス

ウェーブ船橋にて行われました．主とし

てヘルスケア歯科診療の基礎基本を学び

直すことを目標としカリオロジーを杉山

精一さん，ペリオドントロジーを藤木省

三さんから話していただきました．お二

人ともヘルスケアで病因論を何度も話し

ていただいてはいますが，実践セミナー

ではより診療室で落とし込めるように理

論と現場での応用を関連づけて講演内容

を組み立ててくださっています．

そして夜の懇親会の会場ではこれらを

さらに理解を深めるために高橋啓さんか

ら昼間のセミナーのさらに解説をしてい

ただくという手厚さでした．参加者はお

酒も入った状態ではありましたが，講師

の話を身近に聞くことができリアルな質

問もできたことでより深く落とし込めた

かと思われます．

そして 2 日目はチーム医療のポイント

について田中正大さん，高橋さんから自

分たちの実例を元に具体例と考え方をプ

レゼンしていただきました．

初日で漠然と思い描いていた診療に必

要な学術的な内容を「いかにして実践し

ているか？」の模擬体験ができたかと思

われます．そして午後，藤木さんより時

間軸とチーム医療に関してまとめていた

だき，最後参加者自身が各々の課題と次

回までに実践する目標を決め決意表明で

終了しました．セミナー中は常にサポー

ターの方々が 4 人に一人の割合でグルー

プワークに入り参加者の個別の疑問点な

どに答えてくださいました．藤木さんと

田中さんから一人ずつ課題についてのア

ドバイスをいただき，さらにはグループ

内で共有できたことにより参加者みんな

が自分ごととして捉えることができた貴

重な体験だったと思われますし，実行に

移すにあたり勇気づけられたのではない

でしょうか．

本来なら 2020 年の 3 月に 2 度目の合宿

に入る予定でしたが，残念ながらコロナ

禍によりやむなくオンライン開催に変更

となりました．運営メンバー，サポート

メンバーで話し合い決定したことではあ

りましたがパソコンを持っていない方，

パワーポイントを使ったことがない方，

メールをやったことがない方などネット

リテラシーが弱い方もいたなかでの決断

は勇気がいるものでした．

サポートメンバーの方々が各々工夫を

してくださり 4 人組に別れて LINE グル

ープやファックスなども併用して参加者

が合宿を通してどのように自分の医院を

変化させたのか？　これからどのように

していこうと思っているのか？　パワー

ポイントにまとめました．参加者のネッ

ト環境がバラバラだったのでいきなりプ

レゼンをするのではなく各々の小グルー

プで事前に 2 回ほどプレゼンする機会を

設けて 3 回目のプレゼンのときには，コ

アメンバーの方々にも参加していただき

個別の温かいコメントをいただくことが

できました．どの参加者の方も自分の課

題に前向きに取り組み自分の診療室を変

化進化させていたことが伝わり主催者と

しても嬉しい時間を過ごせました．

仕上げは 2021 年の 1 月 14 日に高橋さ

んによる「メインテナンス」そして 2 月

12 日に渡辺から「grit（やり抜く力）につ

いてプレゼンをさせていただき参加者さ

んの今後に繋げられるようにして締めま

した．

これまで実践セミナーに参加してくだ

さった方々は今年の認証にもチャレンジ

渡辺　勝（春日部市開業）

後半はオンラインで終了
今後，オンライン実践セミナーとして

第 1 回 関東実践セミナー　報告
2019 年 9 月 21 日〜 2021 年 2 月 12 日　

2019 年リアル開催時の様子



� 新オンラインサロン（参加費無料）　　毎月第 2 火曜日
2 回 2021 年 5 月 11 日　ホスト：高橋啓　渡辺勝

3 回 2021 年 6 月 8 日　ホスト：高橋啓　渡辺勝

4 回 2021 年 7 月 13 日　ホスト：高橋啓　渡辺勝

オンラインサロン
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� 参加者からのコメント

今回セミナーに参加して院長としての自分，医院の事を客観的に見直すよい機会になりました．またコロナ渦でみ

なさんとオンラインで継続的なかかわりをさせていただいたことは却ってよかったなと思います．亀のようにあゆ

みののろい私ですが一歩一歩進んでいきたいと思います．（高澤淳仁・高澤歯科クリニック）

口腔内写真，Ｘ線撮影等，基本の精度をひたすら磨く大切さを学ばせていただきました．今後も宜しくお願いいた

します．（島野圭介・島野デンタルオフィス）

様々な診療所，先生，スタッフが様々に取り組みを続けている姿に奮い立たされ，自分も日進月歩の気持ち継続．

（有賀渚紗・リーフ総合歯科）

藤木先生や田中先生といった先生方の症例や取り組みを学び議論でき，とても勉強になり刺激になりました．

（大手一憲・板橋区志村坂上ゆき歯科医院）

セミナーを通してヘルスケア診療所とは院長だけでなくチームで作るものであるということを再認識しました．

（大手有紀・板橋区志村坂上ゆき歯科医院）

日本ヘルスケア歯科学会のセミナーは上手くいかなかったことを教えてくれる（他のセミナーはいいところだけみ

せる）．仲間を作り，仲間と共に学び，成長することの大切さを再確認しました．（安田直美・クリスタル歯科）

� Web セミナー（参加費： 3,000 円）
27 回 2021 年 5 月 12 日（水） パネリスト：杉山精一

2021 カリエスマネジメントセミナー　第 3 回【全 7 回】

28 回 2021 年 5 月 26 日（水） パネリスト：斉藤仁
未定

29 回 2021 年 6 月 2 日（水） パネリスト：杉山精一
2021 カリエスマネジメントセミナー　第 4 回【全 7 回】

30 回 2021 年 6 月 9 日（水） パネリスト：田中正大
web ベーシックセミナー第 1 回【全 3 回】
メンテ患者の減らないヘルスケア歯科診療所の秘密とは

ウェビナー告知板
参加希望される方は学会ホームページよりお申し込みください．お申込み後，自動で申込完了メールが届き
ます．Zoom ミーティングの URL が記載されていますので，こちらからご参加ください．もしメールが届
かない場合は，事務局までお問い合わせください．

※ウェビナーの参加費をヘルス通貨（日本ヘルスケア歯科学
会内互助通貨）と交換にて後日返金することが可能です．
申込は PayPal 支払いでの登録が必須となっておりますの
で，申込後にヘルス通貨使用の旨を事務局にメールまたは
ＦＡＸにてお知らせください．お持ちのヘルス通貨を確認
後，返金手続きといたします（返金手数料は事務局負担）．
1 セミナー：5 ヘルス

Webセミナー

している医院さんもたくさんいらっしゃ

います．今までのようにリアルで集まっ

ての合宿型の実践セミナーは今後は難し

いかもしれません．しかし各医院が実際

の診療現場を大幅に進化させることがで

き，そして認証を取得できる力をつける

のに最適なこの実践セミナーは，今後は

形を変えてオンライン実践セミナーとし

て生まれ変わります．2022 年からの開催

になるかと思われますが，皆さんもぜひ

ぜひ参加してください．病因論から医院

マネージメントまでしっかりと落とし込

める内容となっております．皆様とお会

いできること楽しみにしています．



KFC ホール（東京・両国）および Zoom ウェビナー（YouTube 配信あり）

東京都墨田区横網 1-6-1 国際ファッションセンタービル（https://www.tokyo-kfc.co.jp/）

企画趣旨
杉山精一（日本ヘルスケア歯科学会代表　八千代市開業）

生涯にわたるカリエスマネジメント ICCMS

林美加子（大阪大学大学院歯学研究科教授）

カリエスリスクアセスメント　考え方の変遷と今後
Svante Twetman（コペンハーゲン大学名誉教授）

通訳　石塚洋一（東京歯科大学）

新しいカリエスリスクアセスメント　CRASP

杉山精一

カリエスマネジメント長期症例（小児若年者，成人，高齢者）
コアメンバー

ディスカッション

「人生 100 年時代のカリエスマネジメント」
2021年 10月 10日（日）10:00 〜 16:00

カリエスリスク研究で著名なコペンハーゲン大学のトウェットマン教授を招き，大阪大学の
林 美加子教授とともに「人生 100 年時代のカリエスマネジメント」をテーマにシンポジウ
ムを開催します．

プログラム（仮）

Svante Twetman（スヴァンテ・トウェットマン）, DDS, PhD, Odont. Dr.
デンマーク・コペンハーゲン大学保健医療科学部カリオロジーおよび小児歯科講座教授を経て現在
同大学名誉教授
2010 年　IADR Distinguished Scientist Award 受賞
2011 年　IADR Borrow Award 受賞
スウェーデン王立カロリンスカ大学卒，同大学歯学部で博士号を取得．主な研究テーマは，口腔疾
患のリスク評価と予防，特にフッ化物，抗菌剤，糖代替物，プレ・プロバイオティクスに重点を置
いた口腔内と微生物の生態に焦点をあてた研究．その研究は大部分が臨床の場で行われている．先
進国だけでなく発展途上国でも世界各地で講演を行い，いくつかの教科書の著者で，多数の科学論
文を発表している．

林　美加子　大阪大学大学院歯学研究科教授
大阪大学歯学部卒業後，1994 年から同大歯学部附属病院助手，2005 年講師，2011 年准教授を経て，
2012 年より歯学研究科教授（口腔科学専攻）
2017 年　IADR Innovation of Oral Care Award 受賞
2018 年　一般社団法人 Alliance for a Cavity-Free Future 日本支部設立
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